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OGLOSZENIE O ZATRUDNIENIU nr 3/[FAMI/SJ/2025

I. Zapraszamy do ztozenia oferty na realizacje zamoéwienia zatrudnienie Trenera z
zakresu rozwoju kompetencji miekkich i komunikacji (1 osoba)

nr ogtoszenia 3/FAMI/SJ/2025 z dnia 1.11.2025

w ramach projektu pt. ,,Otwartosé¢ na drugiego cztowieka podstawa pokojowej
przysziosci: Miedzynarodowe Centra Rozwoju Mtodziezy w Kielcach, Wroctawiu i
Krakowie”, finansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach FUNDUSZU
AZYLU, MIGRACJI | INTEGRACJI

Il. DANE ZAMAWIAJACEGO

Fundacja Sfera Jednosci

ul. Watbrzyska 29a/2, 52-314 Wroctaw
NIP: 8992953634

e-mail: irena@sferajednosci.pl

tel.: +48 880 619 088

lll. KWALIFIKACJE WYMAGANE (ich niespetnienie oznacza odrzucenie oferty,
nalezy unika¢ warunkoéw ograniczajgcych konkurencje)

1. Wyksztatcenie kierunkowe — ukonczone studia lub szkota policealna w
zakresie psychologii, pedagogiki, coachingu, doradztwa zawodowego,
komunikacji interpersonalnej, mediacji lub rozwoju osobistego,

lub minimum 2-letnie doswiadczenie w prowadzeniu zajeé, warsztatéw lub
szkolen z tych dziedzin.

Dokument potwierdzajacy: dyplom, swiadectwo ukonczenia szkoty,
zaswiadczenie o prowadzeniu zajeé, referencje lub rekomendacje.
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2. Doswiadczenie w pracy z mlodzieza w wieku 14-25 lat, w tym z miodziezg z
doswiadczeniem migracyjnym.

Dokument potwierdzajgcy: opis doswiadczenia w CV, referencje,
rekomendacje lub zaswiadczenia o wspétpracy przy projektach
edukacyjnych.

3. Znajomos¢ jezyka polskiego na poziomie co najmniej B1/B2, umozliwiajaca
samodzielne prowadzenie zajeé, potwierdzona w CV, oswiadczeniu lub
certyfikacie jezykowym.

IV. KWALIFIKACJE POZADANE (ich spelnienie stanowié bedzie dodatkowy atut
oferty na etapie oceny lub preselekciji)

1.Znajomosc¢ jezyka ukrainskiego i polskiego na poziomie B1/B2 weryfikowana na
podstawie formularza ofertowego, CV oraz innych zataczonych dokumentéw (np.
certyfikatow jezykowych).

2.0twartos¢, komunikatywnos¢é, empatia i zdolno$¢ budowania bezpiecznej
przestrzeni edukacyjne;j.

3. Kreatywnos$¢ i zaangazowanie w proces rozwoju miodziezy.

4.Doswiadczenie w pracy z grupami wielokulturowymi.

5.Umiejetnos¢ prowadzenia procesow grupowych, moderaciji i facylitacji dyskusiji.

Przedmiotem zamoéwienia jest petnienie obowigzkéw Trenera z zakresu rozwoju
kompetencji migkkich i komunikacji

Zatrudnienie na umowe zlecenie przez 30 miesiecy, od listopada 2025 r. do czerwca
2028 r. po 8 godzin/miesiac, facznie nie wigcej niz 240 godzin zegarowych w catym
okresie obowigzywania umowy. Wynagrodzenie wyplacane miesiecznie na
podstawie zaakceptowanego rachunku i zestawienia przepracowanych godzin, po
potwierdzeniu realizacji zadan zgodnie z umowa. Miejsce swiadczenia ustug — w
siedzibie Fundacji Sfera Jednosci, ul. Kazimierza Wielkiego 31, 50-077 Wroctaw.

1. Organizacja i prowadzenie warsztatéw z zakresu rozwoju kompetencji miekkich i
komunikaciji, w tym m.in.:

a) przygotowanie programu zaje¢ oraz materiatéw dydaktycznych dopasowanych
do wieku i potrzeb uczestnikow;
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b) prowadzenie warsztatow rozwijajacych umiejetnosci interpersonalne, takie jak:
komunikacja, wspétpraca, asertywnos¢, empatia, rozwigzywanie konfliktow,
zarzadzanie emocjami i stresem;

c) wspieranie uczestnikow w rozwoju samoswiadomosci, pewnosci siebie i
zdolnosci do konstruktywnego dialogu;

d) wykorzystanie metod aktywizujacych (éwiczenia, scenki, gry zespotowe,
symulacje, refleksja indywidualna);

e) tworzenie bezpiecznej, wspierajacej atmosfery podczas zajeé.
2. Dokumentacja i wspétpraca projektowa:

a) prowadzenie dokumentacji zaje¢ (listy obecnosci, potwierdzenia odbioru
materiatéw, arkusze ewaluacyjne itp.);

b) wspétpraca z zespotem projektowym Fundacji Sfera Jednosci w zakresie
harmonogramu warsztatéw i raportowania rezultatéw;

c) dbanie o atmosfere wzajemnego szacunku, zaufania i integracji w grupie;

d) udziat w spotkaniach zespotu projektowego i przekazywanie informacji o
postepach uczestnikow.

V. KRYTERIA PRESELEKCJI (w postepowaniu dwuetapowym beneficjent okresla wg
jakich kryteriow sporzadzi liste kandydatéw, ktérych zaprosi do dalszego etapu)

Doswiadczenie w prowadzeniu szkolen, warsztatéw lub wydarzen edukacyjnych,
potwierdzone w CV lub referencjach.

Do rozmowy kwalifikacyjnej zostang zaproszone osoby, ktore:

spetniajg wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu,

posiadajg najwieksze doswiadczenie w pracy trenerskiej lub prowadzeniu zaje¢ z
miodzieza.

W przypadku mniejszej liczby zgtoszen, Zamawiajacy zaprosi na rozmowe
wszystkich kandydatow spetniajacych kryteria formalne.
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VI. KRYTERIA OCENY OFERT (w tym kryteria oceny podczas rozmowy
kwalifikacyjnej, jezeli dotyczy)

1. Cena - 50%

Kryterium to odnosi sie do zaproponowanej stawki godzinowej brutto/brutto
(uwzgledniajacej sktadki po stronie zleceniobiorcy i zleceniodawcy).

Punkty beda przyznawane wedtug ponizszego wzoru: (najnizsza oferowana stawka /
stawka oferty badanej) x 50 pkt

Oferta z najnizszg ceng otrzyma maksymaing liczbe punktéw. Pozostate oferty
zostang ocenione proporcjonalnie w odniesieniu do najtanszej.

Maksymalna liczba punktéw: 50.

2. Doswiadczenie w prowadzeniu szkolen, warsztatow lub wydarzen edukacyjnych —
30%

Kryterium to ma na celu ocene wiedzy praktycznej i umiejetnosci kandydata w
pracy trenerskiej, ze szczegélnym uwzglednieniem zajeé¢ dla mtodziezy i grup

wielokulturowych.

Doswiadczenie bedzie weryfikowane na podstawie CV, referencji, rekomendacji lub
opisow zrealizowanych projektéw.

Punkty przyznawane beda zgodnie z ponizszg skala:
brak doswiadczenia - 0 pkt

do 1 roku — 10 pkt

od 1 do 3 lat — 20 pkt

powyzej 3 lat — 30 pkt

Dodatkowo, podczas rozmowy kwalifikacyjnej kandydat moze zostaé¢ poproszony o
przedstawienie krotkiego opisu przyktadowego warsztatu lub metod pracy z grupa.

Maksymalna liczba punktéw: 30.

3. Kompetencje interpersonalne i organizacyjne — 20%
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Kryterium to stuzy ocenie umiejetnosci pracy z grupa, budowania relacji,
reagowania na sytuacje problemowe oraz planowania i organizacji zaje¢.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej kandydat rozwigze krétkie zadania typu case
study, zwigzane z:

a) organizacjg warsztatéw i komunikacja z mtodzieza,

b) utrzymaniem uwagi i zaangazowania grupy oraz zarzgdzaniem czasem i
przestrzenia pracy.

Kazde zadanie oceniane bedzie w skali od 0 do 10 punktéw,

co tacznie daje maksymalnie 20 punktow.

VIl. TERMIN | SPOSOB SKLADANIA OFERT (w tym wykaz wymaganych os$wiadczen
i dokumentow)

1. Oferte nalezy ztozy¢ wg wzoru formularza ofertowego (zat. nr 1);
2. Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim;
3. Oferta musi by¢ czytelna;

4. Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 1.11.2025 do dnia 6 listopada 2025 r. do
godz. 23:59

- w formie skanu pocztg elektroniczng na adres irena@sferajednosci.pl.
5. Zamawiajacy odrzuci oferte:

1) ztozong po terminie*;

2) zlozong przez wykonawce niespetniajgcego kwalifikacji wymaganych*;
3) niezgodna z trescig zapytania ofertowego*;

4) zawierajacg btedy nie bedace oczywistymi omytkami pisarskimi lub
rachunkowymi*;

5) jezeli cena oferty przekracza kwote, ktéra zamawiajgcy przeznaczyt na realizacje
zamowienia*;
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6. Wykonawcy ponoszg wszelkie koszty wlasne zwigzane z przygotowaniem i
ztozeniem oferty, niezaleznie od wyniku postepowania.

VIIl. INFORMACJE DOTYCZACE WYBORU OFERTY/OPIS SPOSOBU WYBORU
OFERTY

Oferta najkorzystniejsza zostanie wybrana sposrod ofert niepodlegajacych
odrzuceniu, na podstawie kryteriow wskazanych w punkcie VI.

Przewiduje sie przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej. Rozmowa bedzie
dotyczyta zagadnien wskazanych w pkt. VI 1, 2 i 3, dokonana bedzie takze
weryfikacja spetniania wymaganych kwalifikacji wskazanych w pkt. Ill i VI.

IX. DODATKOWE INFORMACJE/OSOBA UPRAWNIONA DO KONTAKTU

Dodatkowych informacji udziela Chermoshentseva Iryna
tel. +48880619088

e-mail: irena@sferajednosci.pl

X. DODATKOWE INFORMACJE

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia prowadzonego zapytania,
a takze zastrzega sobie mozliwos¢ niedokonania wyboru w przypadku, gdy:

1) nie zostanie ztozona zadna oferta;

2) zostanie zlozona tylko jedna wazna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, w
przypadku jesli wystano zapytanie ofertowe do 3 potencjalnych wykonawcéw i nie
opublikowano ogloszenia o zamoéwieniu;

3) procedura wyboru oferty obarczona jest wada niemozliwg do usuniecia
uniemozliwiajgca udzielenie zamowienia i zawarcie umowy.

4. Termin zwigzania oferta: 30 dni od zakoninczenia terminu sktadania ofert
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Zatacznik zapytania ofertowego:

1. Formularz ofertowy z klauzula RODO

1.11.2025 Iryna Chermoshentseva
(Podpis osoby prowadzacej procedure w
imeniu zamawiajgcego)

KLAUZULA INFORMACYJNA

1. Administratorem moich danych osobowych jest Fundacja Sfera Jednosci z siedzibg przy
ul. Waltbrzyska 29a/2, 52-314 Wroctaw, wpisana do KRS pod numerem 0001022737.

Fundacja jest Partnerem Projektu

,Otwartos¢ na drugiego cztowieka podstawg pokojowej przysztosci: Miedzynarodowe Centra
Rozwoju Miodziezy w Kielcach, Wroctawiu i Krakowie”,

wspotfinansowanego z Funduszu Azylu, Migracji i Integracji (FAMI), nr wniosku
FAMI.02.01-1Z.00-0034/25.

2. We wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych mozna sie
kontaktowaé z Administratorem poprzez:

el e-mail: irena@sferajednosci.pl
. telefon: +48 880 619 088

3.Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO), w zaleznosci od rodzaju wspétpracy lub
udziatu w projekcie:

3.1. W przypadku umowy o prace:
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a) w zakresie danych wymaganych przepisami prawa pracy — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO,

b) w zakresie danych przekazanych dobrowolnie — na podstawie zgody, art. 6 ust. 1 lit. a
RODO,

c) w zakresie niezbednym do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen — na podstawie
prawnie uzasadnionego interesu Administratora, art. 6 ust. 1 lit. f RODO.

3.2. W przypadku umowy cywilnoprawnej, wolontariatu, wspétpracy lub uczestnictwa w
projekcie:

a) w zakresie niezbednym do realizacji umowy lub udziatu w projekcie — na podstawie art. 6
ust. 1 lit. b RODO,

b) w zakresie danych przekazanych dobrowolnie — na podstawie zgody, art. 6 ust. 1 lit. a
RODO,

c) w zakresie dochodzenia lub obrony roszczen — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO
4.Dane osobowe sg przetwarzane wytgcznie w celu realizacji projektu FAMI
,Otwartos¢ na drugiego cztowieka podstawg pokojowej przysztosci...”,

w szczegolnosci do celow:

e rekrutaciji, realizacji dziatan projektowych, rozliczen i sprawozdawczosci,
e monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu, archiwizaciji,
e zapewnienia zgodnosci z wymogami instytucji finansujacych projekt.

5.Dane osobowe mogg by¢ udostepniane wytgcznie uprawnionym instytucjom i podmiotom
realizujgcym zadania zwigzane z kontrolg i audytem projektu, m.in.:

e Instytucji Zarzgdzajgcej Programem FAMI,

Instytucjom Posredniczgcym,
e Instytucji Audytowej,
e Komisji Europejskiej, Europejskiemu Trybunatowi Obrachunkowemu, OLAF,

e oraz podmiotom swiadczacym ustugi na rzecz Administratora w zakresie obstugi
finansowo-administracyjnej projektu.
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6.Dane osobowe bedg przechowywane przez okres realizacji projektu oraz przez okres
archiwizacji wymagany przepisami prawa i wytycznymi programu FAMI (co najmniej 5 lat po
jego zakonczeniu).
7.Kazda osoba, ktorej dane sg przetwarzane, ma prawo do:
a) dostepu do swoich danych,
b) sprostowania lub uzupetnienia,
¢) usuniecia danych (,prawo do bycia zapomnianym”),
d) ograniczenia przetwarzania,
e) sprzeciwu wobec przetwarzania,
f) przenoszenia danych,
g) cofniecia zgody w dowolnym momencie,
h) wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (UODO).

8.Podanie danych osobowych jest obowigzkowe w zakresie wynikajgcym z przepiséw prawa
lub regulaminu projektu.

W pozostatym zakresie jest dobrowolne, jednak niepodanie danych moze uniemozliwic¢
udziat w projekcie.
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